PREDLOG
Na osnovu ¢lana 38 stav 1 tacka 28 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore",
br. 02/18, 34/19, 38/20) ¢lana 23 stav 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17,12/18,39/18, 42/18, 34/19), i
clana 35 stav 1 alineja 28 Statuta Opétine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”,
br.24/18, 09/20), Skupstina opstine Tivat, uz prethodnu saglasnost Ministarstva finansija i
socijalnog staranja br. od ___ januara 2021.godine, na sjednici odrZanoj dana

2021. godine, donijela je

ODLUKU
o zaradama lokalnih funkcionera u Opstini Tivat

Clan 1
Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade lokalnih funkcionera u Opstini Tivat, u
skladu sa zakonom kojim se ureduju zarade zaposlenih u javnom sektoru.

Clan 2
Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizi¢ka lica u mugkom rodu, podrazumijevaju iste
izraze za fizicka lica u Zenskom rodu.

Clan 3
Koeficijenti za utvrdivanje zarade lica iz ¢lana 1 ove odluke iznose:

Grupa . .
Poslova Funkcija Koeficijent
2 Predsjednik opstine 1729
B Predsjednik skupstine 17.29
C Potpredsjednik opstine 16.43
C Glavni administrator 15.99
C Sekretar skupstine 15.56
Clan 4

Stupanjem na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o zaradama lokalnih funkcionera
u Op3tini Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi”, br. 20/17, 43/17)



Clan 5
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZbenom listu
Crne Gore-opstinski propisi”.

Skupstina opstine Tivat

Broj: Predsjednik,
2021. godine dr Andrija Petkovi¢



OBRAZLOZEN]JE

I PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoS$enje Odluke o zaradama lokalnih funkcionera OpStine Tivat
sadrzan je u ¢lanu 23 stav 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru kojim je
propisano da se zarade lokalnih funkcionera utvrduju u okviru Grupe poslova B i C, a ne vise
od Podgrupe B 8 iz ¢lana 22 stav 1 ovog zakona, aktom nadleZnog organa lokalne
samouprave, uz prethodno pribavljenu saglasnost Ministarstva, kao i u ¢lanu 38 stav 1
alineja 28 Zakona o lokalnoj samoupravi i ¢lanu 35 stav 1 alineja 28 Statuta opStine Tivat
kojima je propisano da Skupstina donosi odluku o zaradama lokalnih funkcionera i lica koje
imenuje SkupStina.

II. RAZLOZIZA DONOSENJE

SadrZani su u potrebi njenog uskladivanja sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17,012/18, 039/18,
042/18, 034/19), kojim su izmijenjeni koeficijenti za obavljanje odredenih funkcija,
odnosno poslova i kojim je utvrdena obaveza uskladivanja posebnih zakona, drugih propisa,
kolektivnih ugovora i drugih akata kojima se ureduju zarade. Takode s obzirom da Zakon o
lokalnoj samoupravi u ¢lanu 89 definise sekretara skupstine kao lokalnog funkcionera, te da
ga prethodna Odluka o zaradama lokalnih funkcionera ne prepoznaje, bilo je neophodno
izvrsiti uskladivanje sa navedenim Zakonom.

III. SADRZAJ ODLUKE

Ovom odlukom utvrdeni se koeficijenti za zarade lokalnih funkcionera u Opstini Tivat u
skladu sa zakonom kojim se ureduju zarade zaposlenih u javnom sektoru te upotreba rodno
senzitivnog jezika.

Predsjedniku opstine je utvrden koeficijent 17.29 u Grupi poslova 2 u skladu sa ¢lanom 23
stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru kojim je propisano da se koeficijent
za utvrdivanje zarade gradonacelnika i predsjednika opS$tine utvrduje zavisno od broja
stanovnika u lokalnoj samoupravi i to: Grupa 2, kriterijum od 10.000 do 50.000 stanovnika,
koeficijent 17.29. Predsjedniku skupstine koeficijent zarade utvrden je u okviru Grupe
poslova B, dok je ostalim lokalnim funkcionerima utvrden koeficijent zarade u okviru Grupe
poslova C.

Predlog odluke dostavljen je na saglasnost Ministarstvu finansija i socijalnog staranja.
Aktom broj: , od . 2021. godine Ministarstvu finansija i socijalnog
staranja je dalo saglasnost na isti.

Na osnovu izloZenog, predlaZe se Skupstini opstine Tivat da donese Odluku o zaradama
lokalnih funkcionera opstine Tivat.
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